
Jetzt anmelden und folgende 
Unterlagen beifügen 

Tabellarischer Lebenslauf 
Nachweise der beruflichen und schulischen Vorbildung

Diakonisches Institut für Soziale Berufe

Fort- und Weiterbildung Reutlingen
Federnseestraße 4  |  72764 Reutlingen
Tel.: 07121 514893-2  |  Fax: 07121 514893-9
E-Mail: info-reutlingen@diakonisches-institut.de

Diakonisches Institut für Soziale Berufe 
www.diakonisches-institut.de

Wir  
bringen Sie 

weiter!

Weiterbildung 

Fachwirt/in für
Organisation und
Führung
Schwerpunkt Sozialwesen

in Reutlingen

Kursbeginn
Oktober eines jeden Jahres
Dauer: 2 Jahre

Kursgebühr

Gesamt: 2.880 €   |   Monatlich: 120 €

Staatliche Förderung für Bewerber/innen mit 
 Fachschulabschluss über das „Aufstiegs-BAföG“ möglich.

Weitere Informationen unter: www.meister-bafoeg.info

Teilnahmevoraussetzungen

Ein einschlägiger Berufsabschluss als 
Fachkraft im sozialpädagogischen oder 
sozialpflegerischen Bereich 

weiterqualifizierte hauswirtschaftliche Fachkraft 

Fachkraft in einem Beruf des Gesundheitswesen 

Fachkraft in einem kaufmännischen Beruf oder in der 
öffentlichen Verwaltung mit einem staatlich  
anerkannten Abschluss 

Eine mind. 2-jährige einschlägige Berufstätigkeit, die 
hauptberuflich ausgeübt wurde. Es besteht die Möglichkeit, 
das zweite Jahr der Berufstätigkeit während des ersten 
Weiterbilungsjahres anerkennen zu lassen. 
Bewerber mit Fachhochschulreife oder Hochschulreife 
müssen eine mind. 1-jährige einschlägige Berufstätigkeit 
nachweisen. 

Federnseestraße 4

72764 R
eutlingen

Oder einfach unter
www.diakonisches-institut.de

online anmelden!



Inhalte

Organisation und Führung – 200 Stunden

Organisation von sozialen Systemen

Führungskompetenz / Managementkonzeptionen

Personalentwicklung / Wissensmanagement

Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung

Organisationsentwicklung

Präsentation / Moderation

Teamentwicklung und Konfliktmanagement

Öffentlichkeitsarbeit / Corporate Identity

Wirtschaft und Recht – 200 Stunden

Wirtschaft und Markt

Grundlagen der Betriebswirtschaft

Finanzierung / Controlling / Bilanzen

Marketing / Existenzgründung

Organisation und Verwaltung

Verwaltungs-, Arbeits- und Sozialrecht

Fachwirt/in für Organisation und 
 Führung

Unsere 2-jährige berufsbegleitende Weiterbildung zur 
Fachwirtin/zum Fachwirt für Organisation und Führung 
qualifiziert Sie für Leitungs- und Führungsaufgaben im 
mittleren Management. Durch die Weiterbildung werden 
Ihnen neue Möglichkeiten eröffnet und es steht Ihnen 
 anschließend ein erweiterter Arbeitsmarkt mit vielen  
Chancen gegenüber. 

Unsere jahrelange Erfahrung in der Ausbildung von  
Leitungs- und Führungskräften hilft uns, Sie optimal  
auf Ihre zukünftige Tätigkeit im Management vorzubereiten.  
Durch unsere Expertinnen und Experten aus der beruflichen 
Praxis erhalten Sie eine sehr praxisbezogene und qualitativ 
hochwertige Ausbildung. 

Ziel dabei ist es Sie in ihrer persönlichen Entwicklung, zu einer 
hervorragend qualifizierten Führungskraft optimal zu unter-
stützen. Wir vermitteln Ihnen die Kompetenzen, die  
Sie für ihre zukünftige Berufstätigkeit unter zunehmend 
anspruchsvolleren Bedingungen benötigen. Unsere  
Fachschule legt hierbei hohen Wert auf selbstorganisiertes 
lernen und das Lernen aus unterschiedlichen Erfahrungen.

Profilbereich – 200 Stunden

Professionelles Selbst- und Rollenverständnis

Moderne Konzeptionen in der Behindertenhilfe, 
 Sozialpsychiatrie, Altenhilfe

Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung in sozialen 
Einrichtungen

Wirtschaftlichkeit in sozialen Organisationen

Bildungsmanagement

Berufsspezifische „Laufbahnentwicklung“

Interventionsstrategien und Beratungsansätze

Gesprächs- und Verhandlungsführung

Berufs- und Arbeitspädagogik – 200 Stunden

Präsentation / Moderation

Beratung / Supervision / Coaching

Teamentwicklung und Konfliktmanagement

Selbst- und Zeitmanagement, Psychohygiene

Lernen und Motivation

Praxisanleitung / Mentoring

Beurteilung und Bewertung
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